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ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเข้าท างานเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการ 

     
 

  ด้วย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเข้าท างานเป็น
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการ ต าแหน่งอาจารย์ วุฒิปริญญาเอก ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
สังกัดคณะศิลปกรรมและออกแบบอุตสาหกรรม จ านวน ๑ อัตรา (เลขที่อัตรา ๕๗๒๙๐๒๓.๐๑) อัตราค่าตอบแทน
เดือนละ ๓๒,๐๐๐.- บาท 

 

อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล
ส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘  ประกอบกับค าสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน        
ที่ ๐๐๓/๒๕๖๒ ลงวันที่ ๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ เรื่อง ให้ข้าราชการพ้นจากต าแหน่ง และแต่งตั้งข้าราชการให้ด ารง
ต าแหน่งรองอธิการบดีและรองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน และค าสั่ง
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ที ่๐๐๘๘/๒๕๕๗ ลงวันที่ ๑๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๗ เรื่อง มอบอ านาจให้
ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี จึงประกาศรับสมัครบุคคลเข้าท างานเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการ   
ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้ 
  

๑. คุณสมบัติผู้สมัคร 
 (ก) คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
  ๑.๑ ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย, สาขาวิชาสื่อนฤมิตศิลป์
, สาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ, สาขาวิชาทัศนศิลป์ , สาขาวิชามัณฑนศิลป์, สาขาวิชาเทคโนโลยี
การศึกษา, สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา, สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ, สาขาวิชานิเทศศาสตร์ หรือ
สาขาวิชาที่เก่ียวข้องกับงานเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

๑.๒ ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย, สาขาวิชาสื่อนฤมิตศิลป์, 
สาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ, สาขาวิชาทัศนศิลป์ , สาขาวิชามัณฑนศิลป์, สาขาวิชาเทคโนโลยี
การศึกษา, สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน, สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ, สาขาวิชานิเทศศาสตร์ หรือ
สาขาวิชาที่เก่ียวข้องกับงานเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

๑.๓ ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีออกแบบนิดทศศิลป์ , สาขาวิชา
ดิจิตอลมีเดีย, สาขาวิชานิเทศศาสตร์, สาขาวิชาดิจิตอลอาร์ต, สาขาวิชาศิลปกรรม, สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย, 
สาขาวิชานฤมิตศิลป์, สาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ, สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์, สาขาวิชาทัศนศิลป์ , 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษา,สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน,  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ, สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ศึกษา หรือสาขาวิชาที่เก่ียวข้องกับงานเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

๑.๔ มีประสบการณ์ทางด้านการพัฒนาเว็บไซต์ ด้านการพัฒนาเกมคอมพิวเตอร์ ด้านการบริหาร
จัดการและพัฒนา e-Learning ด้านการพัฒนาคอมพิวเตอร์กราฟิก ด้านการพัฒนางานมัลติมีเดีย ๒D Animation  

                   ด้านการพัฒนา... 
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ด้านการพัฒนางานมัลติมีเดีย ๓D Animation ด้านการพัฒนางาน Virtual Effect โดยผู้สมัครจะต้องมีผลงานที่
แสดงความรู้ความเชี่ยวชาญของตน พร้อมใบรับรองหรือหลักฐานที่แสดงว่าเป็นผลงานของตนมาแสดงในวันสอบคัดเลือก 
     (ข) คณุสมบัติทั่วไป 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๖๐ ปีบริบูรณ์ 
(๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 

 (ค) ลักษณะต้องห้าม 
(๑) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง  
(๒) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือคนวิกลจริต หรือมีจิตฟ่ันเฟือน

ไม่สมประกอบ หรือมีกาย หรือจิตใจไม่เหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ หรือเป็นโรคที่ก าหนดใน กฎ ก.พ.อ. 
(๓) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามพระราชบัญญัติหรือ

กฎหมายอื่น  
(๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี  
(๕) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(๖) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๗) เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดย

ประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
 (๘) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
 (๙) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักงาน พักราชการ หรือสั่งให้หยุดงานเป็นการชั่วคราวในลักษณะ

เดียวกันกับพักงานหรือพักราชการ 
 (๑๐) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัยตามกฎหมายว่าด้ วย

ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือกฎหมายอื่น 
 (๑๑) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 

  

๒. ส าหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไมรับสมัครสอบคัดเลือกและไมอาจใหเขารับการสอบคัดเลือกเพ่ือ    
จางเปนพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาได ทั้งนี้ ตามความในขอ ๕ ของค าสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๑๗ มีนาคม 
๒๕๔๘ โดยอนุโลม 
๓. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องน ามายื่นในวันสมัคร 
 ๓.๑ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  
 ๓.๒ ส าเนาทะเบียนบ้าน 
 ๓.๓ ส าเนาใบรับรองคุณวุฒิหรือใบปริญญาบัตร ที่ผ่านการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยฯ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว
 ๓.๔ ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา  
 ๓.๕ ส าเนาหลักฐานการเกณฑ์ทหาร (ส าหรับเพศชาย)  
 ๓.๖ ส าเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ทะเบียนสมรส หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว หรือชื่อสกุล (ถามี) 
 ๓.๗ รูปถ่าย ๑ นิ้ว  
                   ๔. การรับสมัคร... 
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๔. การรับสมัครและค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
๔.๑  ก าหนดการรับสมัครและการรับสมัคร 
ให้ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการสอบแข่งขัน สมัครได้ทางอินเทอร์เน็ต ตั้งแต่วันที่ ๑ – ๑๐ เมษายน ๒๕๖๒ 

ตลอด ๒๔ ชั่วโมง ไม่เว้นวันหยุดราชการ ตามขั้นตอนดังนี้ 
๑) เข้าหน้าเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน www.rmuti.ac.th หัวข้อ “ระบบสมัครงาน

ออนไลน์” หรือ http://job.rmuti.ac.th           
๒) กรอกข้อความให้ถูกต้อง ครบถ้วน ปฏิบัติตามข้ันตอนที่ก าหนด 
๓) พิมพ์แบบฟอร์มการช าระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
๔) น าแบบฟอร์มไปช าระค่าธรรมเนียมที่เคาเตอร์ บมจ.ธนาคารกรุงไทยทุกสาขาทั่วประเทศ ตั้งแต่วันที่ 

๑ – ๑๑ เมษายน ๒๕๖๒ ภายในเวลาท าการของธนาคาร ทั้งนี้  การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ์เมื่อช าระ
ค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบเรียบร้อยแล้ว 

๔.๒  ค่าธรรมเนียมสอบ ๒๐๐ บาท (ไม่รวมค่าธรรมเนียมธนาคาร) คาธรรมเนียมสอบจะไมจายคืนให ้
ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น 
 

๕. เงื่อนไขการรับสมัคร 
๕.๑ ในการสมัครสอบครั้งนี้ ผู้สมัครสอบจะสมัครสอบผ่านอินเทอร์เน็ต ได้เพียงครั้งเดียวเท่านั้น 
๕.๒ ผู้สมัครสอบต้องเป็นผู้ที่มีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง ตามประกาศรับสมัครในข้อ 

๑ โดยต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัครสอบ คือวันที่ ๑๐ 
เมษายน ๒๕๖๒                       

๕.๓ ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งและ
คุณสมบัติทั่วไป ตรงตามประกาศรับสมัครสอบแข่งขันและต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัครให้ถูกต้อง
ครบถ้วน ตามความเป็นจริง พร้อมทั้งแนบหลักฐานการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับ
สมัครสอบ ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร หรือตรวจพบว่าเอกสารหลักฐานคุณวุฒิที่ผู้สมัครแนบมา
ไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จะถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้
ขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น และจะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ 

๕.๔ การสมัครสอบออนไลน์ทางอินเทอร์เน็ต ถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ลงลายมือชื่อและรับรองความ
ถูกต้องของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ ดังนั้น หากผู้สมัครสอบจงใจกรอกข้อมูลอันเป็นเท็จ อาจมีความผิดทางอาญาฐานแจ้ง
ความเท็จต่อเจ้าพนักงาน  
 

๖. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก ภายในวันที่ ๑๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๒  ณ กองบริหารงานบุคคล   

ชั้น ๒ อาคาร ๑๙ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา หรือ www.rmuti.ac.th หัวข้อ “ข่าวรับสมัครงาน” 
 
                  ๗. วัน เวลา... 
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๗. วัน เวลา สถานทีส่อบคัดเลือก และหลักเกณฑ์การสรรหา 
 

วัน และเวลาสอบคัดเลือก วิธีการสรรหา สถานที่สอบคัดเลือก 
 

๒๔ เมษายน ๒๕๖๒ 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๑.๐๐ น.  

  

  
-  สอบข้อเขียน 

 

 
ณ ห้อง ๑๙-๔๐๗ ชั้น ๔ อาคาร ๑๙ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา 
เวลา ๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป -  สอบปฏิบัติการสอน

และสอบสัมภาษณ์ 
ณ ห้อง ๑๙-๒๐๗ ชั้น ๒ อาคาร ๑๙ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา 

            
๘. ประกาศรายช่ือผู้สอบได้ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จะประกาศรายชื่อผู้สอบได้ ภายในวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒     
ณ กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๒ อาคาร ๑๙ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา หรือ 
www.rmuti.ac.th หัวข้อ “ข่าวรับสมัครงาน” ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาค   
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ การสอบคัดเลือกครั้งนี้ไมรับโอนพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาจากส่วนราชการอ่ืน  

 
 

  ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๐  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

       
          (ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัชนีวรรณ  การค้า) 
   รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

               ปฏิบัติราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

นินณา ร่าง พิมพ์  
 


