
 
 

 
 
 
 

   ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้ มีสิทธิ์ เข้ารับการสอบคัดเลือก 

-------------------------------------- 
  ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ลงวันที่  ๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓                   
เรื่อง รับสมัครบุคคลเข้าท างานเป็นลูกจ้างเงินรายได ้สังกัดส านักงานบริหารสินทรัพย์ จ านวน ๒ อัตรา  นั้น 
 
 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๔ มาตรา ๒๗ มาตรา ๒๘ วรรคแรก และมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ประกอบกับค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ที่ ๐๓๒๖/๒๕๖๒ 
ลงวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๒ เรื่อง มอบอ านาจให้รองอธิการบดีรักษาราชการแทนอธิการบดี ในกรณีที่
อธิการบดีไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบัติราชการได้ จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก รายละเอียดปรากฏ
ดังต่อไปนี้ 
 

ก) รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก 
 

๑. ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป วุฒิปริญญาตรี จ านวน ๑ อัตรา 
 ๑)  นางสาวมนสิชา  ช่างการ 
 ๒)  นางสาวผกามาศ  วงศ์พยัคฆ์โยธิน 
 ๓)  นางสาวจุรีพร  อินทราราม 
 ๔)  นางสาวรุจิรดา  ลิบน้อย 
 ๕)  นางสาววิชชุดา  สุขก้อน 
 ๖)  นางสาวจารุณี  จอมโคกสูง 
 ๗)  นางสาวอรวรรณ  บุญทูล 
 ๘)  นางนฤมล   หลวงไกร 
 ๙)  นางสาวนุสบา  ฦาชา 
 ๑๐) นางสาววีณา  หนูสันเทียะ 
 ๑๑) นางสาวจิดาภา  ตรวจงูเหลือม 
 ๑๒) นางสาวรังสิมา  ช่างเก็บ 
 ๑๓) นางสาวกรรณิกา  พวงแก้ว 
 

๒. ต าแหน่งช่างเทคนิค วุฒิ ปวส. จ านวน ๑ อัตรา 
 

 ไม่มีผู้สมัครสอบคัดเลือก 
 
           /ข) วัน เวลา... 
 



 
   -๒- 
 

 

ข) วัน เวลา และสถานทีส่อบคัดเลือก 
 

วัน / เวลา วิชาที่สอบ สถานที่สอบ 
๒๒ มกราคม ๒๕๖๓ 

๑๓.๓๐ – ๑๕.๓๐ น. 
 

 
- สอบข้อเขียน  

 
ณ ห้อง ๑๙-๔๐๗ ชั้น ๔ อาคาร ๑๙  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา 
๒๔ มกราคม ๒๕๖๓ 

 
- ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ

สอบข้อเขียนและมีสิทธิ์เข้า
รับการสอบสัมภาษณ์ 

ณ กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๒ อาคาร ๑๙  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา 

หรือ www.rmuti.ac.th 
๒๗ มกราคม ๒๕๖๓ 

๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 

 
- สอบสัมภาษณ์ 
 

 
ณ ห้อง ๑๙-๒๐๗ ชั้น ๒ อาคาร ๑๙  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา 
 

 

  ค) ประกาศรายช่ือผู้สอบได้ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จะประกาศรายชื่อผู้สอบได้ ภายในวันที่ ๕ กุมภาพันธ์ 

๒๕๖๓ ณ กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๒ อาคาร ๑๙ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา หรือ 
www.rmuti.ac.th หัวข้อ “ข่าวรับสมัครงาน” ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาค       
ไม่ต่่ากว่าร้อยละ ๖๐      

 

  ประกาศ  ณ  วันที่   ๒๐  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

                                                                      
          (รองศาสตราจารย์พิพัฒน์ อมตฉายา) 

                                                                      รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 
  รักษาราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

     
นินณา ร่าง/พิมพ์ 
แก้วใจ ตรวจ    


