
 
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบข้อเขียนและมีสิทธิ์เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ 

การสอบแข่งขันภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่งเพื่อจ้างเป็นพนักงานในสถาบนัอุดมศึกษา (สายสนับสนุน) 
 

  ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ลงวันที่ ๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔ เรื่อง ประกาศ  
รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือกภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่งเพ่ือจ้างเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา     
สายสนับสนุน ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป วุฒิปริญญาตรี สังกัดคณะบริหารธุรกิจ จ านวน ๑ อัตรา นั้น 
 

  อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน พ.ศ. ๒๕๖๓ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ประกอบกับค าสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน ที่ ๐๒๙/๒๕๖๒ ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒ เรื่อง ให้ข้าราชการพ้นจากต าแหน่ง และแต่งตั้ง
ข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดีและรองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
และค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ที่ ๐๒๐๙/๒๕๖๓ ลงวันที่ ๒๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓ เรื่อง มอบ
อ านาจให้รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี และการมอบอ านาจเกี่ยวกับการบริหารงานของส่วนราชการและ
หน่วยงานภายในของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบข้อเขียนและมีสิทธิ์เข้ารับ
การสอบสัมภาษณ์ รายละเอียดปรากฏดังต่อไปนี้ 
 

ก) รายชื่อผู้ผ่านการสอบข้อเขียนและมีสิทธิ์เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ 
  

๑. นางสาวจิราภรณ์ ดุมแก้ว 
๒. นางสาวชลธร นาคดิลก 
๓. นางสาวกนกวรรณ ศิร ิ
๔. นางสาวปานทิพย์ กล้ากระโทก 
๕. นางสาวกรรภิรมย์ สุขศาลา 
๖. นายกุลเชษฐ  ชุ่มเย็น 
๗. นายอติโรจน์  วงษ์วัชรศักดิ์ 

     

  ข) วัน เวลา สถานที่สอบคัดเลือก หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา  
   

วัน และเวลาสอบคัดเลือก วิธีการสรรหา สถานที่สอบคัดเลือก 
 

๑ มีนาคม ๒๕๖๔ 
เวลา ๑๐.๐๐ น. เป็นต้นไป 

  
-  สอบสัมภาษณ์ 

 

ณ ห้อง ๑๙-๒๐๗ ชั้น ๒ อาคาร ๑๙ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา 

               
           

     /ค) ประกาศ... 
 



 
           -๒- 

   
      

  ค) ประกาศรายช่ือผู้สอบได้ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จะประกาศรายชื่อผู้สอบได้ ภายในวันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๔             

ณ กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๒ อาคาร ๑๙ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา หรือ www.rmuti.ac.th               
ผู้ผ่านการสอบแข่งขันจะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐    
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๒  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

                   
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณรงค์  ผลวงษ์) 

                                                    รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
         ปฏิบัติราชการแทน 

                                                      อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
 

นินณา ร่าง/พิมพ์   
รัญชิดา ตรวจ 

 
 


