
รายงานผลการด าเนินงานการจัดการความรู้ 
(KM) ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2560

ในระหว่างวันที่  ๑๕ – ๑๗   มกราคม  ๒๕๖๑ 
ณ  ห้องประชุมส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ชั้น  ๒   อาคารส านักส่งเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน (อาคาร ๓๕) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา



ประเด็นความรู้มหาวิทยาลัยที่ 10
การพัฒนางานสายสนับสนุน

ชื่อองค์ความรู้ : การพัฒนาบุคลากรงานพัฒนาวิชาการ 
และส่งเสริมการศึกษา ๔ วิทยาเขต 



บุคลากรผู้ถ่ายทอดความรู้ (วิทยากร)

นางสาวจิณณพัต โรจนวงศ์ รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศกึษา

นายบรรณชา ขันเขียว หัวหน้างานพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศึกษา

นางอาทิตยา รุ้งพิมาย นักวิชาการศกึษา งานพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศกึษา



ผู้เข้าร่วมกิจกรรม (KM)

 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

งานพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศึกษา

1. นางสาวพกุลวลัย พุทธมงคล

2. นางลดาวัลย์ พือสันเทียะ

3. นางวาสนา น้อยหม่ืนไวย

4. นางสาวปาริชาติ มณีรัตน์

5. นายศตวรรษ ศรีชาติ

6. นายมังกร เจนชัย

7. นางสาวนภัสนันท์ นนท์ขุนทด



ผู้เข้าร่วมกิจกรรม (KM)

วิทยาลัยนวัตกรรมวิชาชีพ

1. นางสาวรุ่งฉัตร สอสูงเนิน

คณะวิทยาศาสตร์และศิลปะศาสตร์

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อาทิตย์ อัศวสุขี 

๒. นางสาวสัญสุณี เสมาภักดี

คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์

๑. นางสาวอัญชลี จินดาภี

๒. นางสาวมะลิวัลย์ เหวชัย



ผู้เข้าร่วมกิจกรรม (KM)

คณะบริหารธุรกิจ

๑. นางสาวนฤชล คุ้มกลาง

๒. นางกิ่งกมล สมติะสิริ

คณะศิลปกรรมและออกแบบอุตสาหกรรม

๑. นางสาวปาริชาติ จิ๋ววิเศษ

๒. นางสาวกุสุมาวดี คงฤทธิ์ 



ผู้เข้าร่วมกิจกรรม (KM)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  วิทยาเขตสุรินทร์

๑. นางสาวดุจเดือน ดุมนิล

๒. นางสาวจีรพร ทองเบ้ือง

คณะเกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี

๑. นางนิตยา สิงหะ

คณะเทคโนโลยีการจัดการ

1.  นางจริาภรณ์ แป้นแก้ว

2.  นางสุดาภรณ์ ผดุงเจริญ



ผู้เข้าร่วมกิจกรรม (KM)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  วิทยาเขตสกลนคร

๑. นางสาวพุทธชาด พรหมบุรมย์

๒. นางกาญจน์อมล วงศพ์ิมพ์

คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

๑. นางสาวรัศนิยา กานนท์

๒. นางสาวอรนภา ศรีโคตร

คณะทรัพยากรธรรมชาติ

๑. นางสาวรัชดาภรณ์ หมั่นจิตร



ผู้เข้าร่วมกิจกรรม (KM)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  วิทยาเขตขอนแก่น

๑. นางศันสนีย์ ไชยเพีย

๒. นางสาวทฤฒมน วิชัยโย

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

๑. นางสาวดาวหวัน หงษท์อง

๒. นางสาวอิสรา แสนแก้ว

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ

๑. นางสาวภัทรนันท์ วรรณศรี

๒. นางสาวสุมาลี ห้ามไทสงค์ 



ผู้เข้าร่วมกิจกรรม (KM)
คณะวิศวกรรมศาสตร์

๑. นางสาวกนกลักษณ์ ตรีเดช

๒. นางสาวสุภาวดี เนตรวิทยานนท์



หลักการและเหตุผล

งานพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศึกษา ส านักส่งเสริมวิชาการและ     
งานทะเบียน มีหน้าที่หลักส าคัญในการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
หลักสูตร  ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา และเป็นไปตามวิสัยทัศน์ พันธกิจของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน



หลักการและเหตุผล

การด าเนินการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร การตรวจสอบหลักสูตร 
มีความส าคัญยิ่งต่อการน าหลักสูตรไปใช้ ประกอบกับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน มีหน่วยงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานพัฒนา
วิชาการและส่งเสริมการศึกษา ประจ าคณะ / วิทยาเขต มีหน้าที่ส่งเสริม 
สนับสนุน บริหารจัดการงานพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศึกษาภายใน
คณะ / วิทยาเขตทีสั่งกัด



หลักการและเหตุผล

เพื่อให้การปฏิบัติงานด้านการบริหารจัดการงานพัฒนาวิชาการและการ
ส่งเสริมการศึกษาของมหาวิทยาลัย มีประสิทธิภาพและเป็นมาตรฐาน
เดียวกัน งานพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศึกษา ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน เล็งเห็นความส าคัญดังกล่าว จึงเห็นควรให้จัดโครงการ
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาบุคลากรงานพัฒนาวิชาการและส่งเสริม
การศึกษา  4 วิทยาเขต



วัตถุประสงค์

เพื่อเป็นการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะ เทคนิคการปฏิบัติงานของ
บุคลากรงานพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศึกษาทั้ง 4 วิทยาเขต

เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานด้านการพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศึกษาทั้ง 4 วิทยาเขตให้
เป็นมาตรฐานเดียวกัน

เพื่อสร้างเครือข่ายงานพัฒนาวิชาการและการส่งเสริมการศึกษา ของ
มหาวิทยาลัย



รายงานผลการด าเนินงาน

เม่ือวันที่ 16 –17 มกราคม 2561 งานพัฒนาวิชาการและส่งเสริม
การศึกษา ได้ด าเนินการจัดการความรู้ (KM) ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2560 
ร่วมกับบุคลากร งานพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศึกษา ของคณะและวิทยาเขต  
ในหัวข้อ “การพัฒนาบุคลากร งานพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศึกษา  4  วิทยา
เขต” เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้วและมีประเด็นความส าคัญของการจัดการความรู้
ในครั้งนี้ ดังนี้



รายงานผลการด าเนินงาน

ประเด็นที่ 1 : สร้างความเข้าใจเรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
พ.ศ. 2556 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
พ.ศ. 2556

ประเด็นที่ 2 : สร้างความเข้าใจเรื่อง 

- เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี / ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

- กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุมศกึษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2552 มาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา/สาขาวิชา....  

- มาตรฐานองค์กรวิชาชีพ  ที่เก่ียวข้องกับหลักสูตรของ มทร.อีสาน



รายงานผลการด าเนินงาน

ประเด็นที่ 3 : สร้างความเข้าใจเรื่อง การเขียนรายงานผลงานทางวิชาการเพื่อการอา้งองิ 
ข้อมูล

ประเด็นที่ 4 : สร้างความเข้าใจ และฝึกทักษะ เรื่องการบริหารและการจัดการหลักสูตร ดังนี้

- ฝึกปฏิบัติการตรวจรายละเอยีดของหลักสูตรระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพ 
(ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และระดับปริญญา

จากการจัดการความรู้ เรื่อง “การพัฒนาบุคลากร งานพัฒนาวิชาการและส่งเสริม
การศึกษา 4 วิทยาเขต” ดังกล่าว บุคลากรที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมครั้งนี้ สามารถน าความรู้ที่
ได้รับไปปฏิบัติและพัฒนาในการท างานประจ าได้



ผลที่ได้รับจากการด าเนินการจัดการความรู้ (KM)

ได้พัฒนาและเพิ่มทักษะบุคลากรด้านงานพัฒนาวิชาการและส่งเสริม
การศึกษาทั้ง 4 วิทยาเขต

ผู้เข้าฝึกอบรมสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานด้าน
การพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศึกษาให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน

เสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายงานพัฒนาวิชาการและการส่งเสริม
การศึกษา ของมหาวิทยาลัย



ผลที่ได้รับจากการด าเนินการจัดการความรู้ (KM)

บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ เร่ือง มาตรฐานคุณวุฒิระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) พ.ศ. 2556 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) พ.ศ. 2556

บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ เร่ือง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับ อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี สาขา/สาขาวิชา.... และมาตรฐานองค์กรวิชาชีพ  ที่เกี่ยวข้อง
กับหลักสูตรของ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน



ผลที่ได้รับจากการด าเนินการจัดการความรู้ (KM)

บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ  เรื่อง  การเขียนรายงานผลงานทางวิชาการ 
เพื่อการอ้างอิงข้อมูล ในการจัดท าหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคลอีสาน

บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ เรื่อง การบริหาร และการจัดการหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน



ภาพกิจกรรมด าเนินการจัดการความรู้ (KM)

บุคลากรได้ฝึกปฏิบัติ การตรวจ รายละเอียดของหลักสูตรระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
และระดับปริญญา



ภาพกิจกรรมด าเนินการจัดการความรู้ (KM)



ภาพกิจกรรมด าเนินการจัดการความรู้ (KM)



ภาพกิจกรรมด าเนินการจัดการความรู้ (KM)

บุคลากรได้น าเสนอผลการตรวจรายละเอียดของหลักสูตรรายละเอียดของ
หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) และระดับปริญญา



ภาพกิจกรรมด าเนินการจัดการความรู้ (KM)



ผู้เข้าร่วมการจัดการความรู้ (KM) ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2560
หัวข้อ “การพัฒนาบุคลากรงานพัฒนาวิชาการและส่งเสริมการศึกษา ๔ วิทยาเขต” 



แนวปฏิบัติท่ีดี ในการจัดท าเอกสารเกี่ยวกับหลักสูตร

แนวปฏิบัติ : การจัดท า “ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการวิพากษ์ร่างหลักสูตร”

แนวปฏิบัติ : การจัดท า “ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร”



แนวปฏิบัติท่ีดี ในการจัดท าเอกสารเกี่ยวกับหลักสูตร

แนวปฏิบัติ : โครงสร้างหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี (4ปี) และมีมาตรฐานวิชาชีพ

แนวปฏิบัติ : การจัดท าหนังสือ
“ขอเสนอระเบียบวาระการประชุม”



แนวปฏิบัติท่ีดี ในการจัดท าเอกสารเกี่ยวกับหลักสูตร

เล่มคู่มือปฏิบัติงานการพัฒนาและการบรหิารหลักสูตร 
มทร.อีสาน ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561

แนวปฏิบัติ : โครงสร้างหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี (5ปี) (สาขาวิชาการศึกษา)


