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โครงการจางออกแบบ เขียนแบบอาคารหอประชุมนานาชาติ
พรอมอาคารอํานวยการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน

1. ความเปนมา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ศูนยกลางท่ีจังหวัดนครราชสีมา ประกอบดวย 4 วิทยาเขต

ไดแก วิทยาเขตสุรินทร วิทยาเขตขอนแกน วิทยาเขตกาฬสินธุ และวิทยาเขตสกลนคร เปนมหาวิทยาลัยท่ีมีสถาน
ท่ีต้ังครอบคลุมพื้นท่ีของภาคตะวันออกเฉียงเหนือท้ังหมด โดยต้ังเปนมหาวิทยาลัยต้ังแตเดือนมกราคม พ.ศ. 2548
ลุลวงมาถึงปจจุบัน ตลอดระยะเวลาท่ีผานมาจํานวนนักศึกษา และบุคลากรเพิ่มข้ึนเรื่อยๆ จนถึงปจจุบันมีนักศึกษา
เกือบมากกวา 20,000 คน ซ่ึงตามนโยบายของมหาวิทยาลัยฯ จะมีการเพิ่มนักศึกษาทุกป นอกจากน้ีในแตละป
จํานวนนักศึกษาท่ีตองเขารับพระราชทานปริญญาบัตร ก็มีจํานวนเพิ่มมากข้ึนเรื่อยๆ ปจจุบันนักศึกษาท่ีเขารับ
พระราชทานปริญญาบัตร ปละประมาณ 5,000 คน ซ่ึงมหาวิทยาลัยยังไมมีสถานท่ีท่ีใหนักศึกษารับปริญญาบัตร
นอกจากน้ียังใชเพื่อสําหรับการประชุมสัมมนาทางวิชาการ งานวิจัย และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในระดับ
นานาชาติ สําหรับการนําพามหาวิทยาลัยเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยเฉพาะประเทศในแถบลุมแมนํ้าโขง
และกลุมประเทศอาเซียน และใชหอประชุมนานาชาติ เพื่อสนับสนุนกิจกรรมหลักของจังหวัด หรือสวนราชการ
ของรัฐในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จึงจําเปนตองมีอาคารหอประชุมนานาชาติ พรอมอาคารอํานวยการ ข้ึนมา

2. วัตถุประสงค
เพื่อคัดเลือกท่ีผูออกแบบ เขียนแบบ ท่ีมีความเช่ียวชาญและมีคุณสมบัติเหมาะสมในการออกแบบ  เขียน

แบบ อาคารหอประชุมนานาชาติ พรอมอาคารอํานวยการ ในวงเงินงบประมาณ 390 ลานบาท ของมหาวิทยาลัย
ใหมีความเหมาะสม สวยงามมีรูปแบบสถาปตยกรรมอาคารท่ีมีความเปนเอกลักษณ สอดคลองกับแนวคิดและ
ประโยชนใชสอย รวมถึงมีขอบเขตของงาน ขอกําหนดและเง่ือนไขท่ัวไปดังรายละเอียดท่ีจะกลาวถึงตอไป  ซ่ึง
วัตถุประสงคหลักของงานเพื่อใหไดผลงานท้ังหมดมีมาตรฐาน มีคุณภาพดี มีความสมบูรณถูกตอง พรอมท่ีจะ
กอสรางไดทันที

3. คุณสมบัติของผูเสนองาน
3.1 เปนนิติบุคคลท่ีประกอบธุรกิจดานการออกแบบไดจดทะเบียนไวกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวง

พาณิชย โดยกรรมการผูจัดการหรือหุนสวนผูจัดการ เปนบุคคลสัญชาติไทยและมีผูถือหุนเปนบุคคลสัญชาติไทย
รวมกันเกินกวารอยละ 50 (หาสิบ) ของทุนจดทะเบียนนิติบุคคล
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3.2 เปนนิติบุคคลท่ีประกอบธุรกิจบริการดานการออกแบบ ตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรม
ควบคุมหรือใบประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุมประเภทนิติบุคคลซ่ึงยังไมขาดจากสมาชิกภาพหรือไมถูกเพิก
ถอนใบอนุญาตฯ นิติบุคคลท่ีสนใจจะเขารวมเสนองานจางออกแบบท่ีมีคุณสมบัติ สามารถรวมกลุมกับนิติบุคคล
อ่ืนท่ีมีรายช่ือผูรับเอกสารจางออกแบบฯ ไดท้ังน้ีสามารถรวมกลุมกันไดไมเกิน 3 รายโดยเสนอในนาม กลุมกิจการ
รวมคา (Joint Venture) หรือ กลุมนิติบุคคลรวมทํางาน (Consortium) โดยนิติบุคคลหลัก (Lead Firm) ของ
กลุมกิจการรวมคา หรือกลุมนิติบุคคลรวมทํางานตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพควบคุมประเภทนิติบุคคลดานใด
ดานหน่ึงซ่ึงยังไมขาดจากสมาชิกภาพหรือไมถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

3.3 ผูเสนองานจะตองมีบุคลากรท่ีมีประสบการณท้ังปริมาณและคุณภาพของงานแตละสาขาไมนอยกวา
สาขาละ 1 คน ไดแก  วิศวกรไฟฟา วิศวกรโยธา วิศวกรเครื่องกล ในระดับสามัญวิศวกร วิศวกรสุขาภิบาลใน
ระดับภาคีวิศวกร และสถาปนิกสาขาสถาปตยกรรมหลักในระดับสามัญสถาปนิก ตามขอบังคับของสภาสถาปนิก
และสภาวิศวกร และไมเปนขาราชการประจําหรือลูกจางของสวนราชการหรือพนักงานเทศบาล รัฐวิสาหกิจหรือ
พนักงานองคการบริหารสวนทองถ่ิน

3.4 ตองไมเปนผูท่ีถูกระบุช่ือไวในบัญชีรายช่ือผูท้ิงงานของทางราชการ และไดแจงเวียนช่ือแลว หรือไม
เปนผูท่ีไดรับผลของการส่ังใหนิติบุคคลหรือบุคคลอ่ืนเปนผูท้ิงงานตามระเบียบของทางราชการ

3.5 ตองไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูเสนองานรายอ่ืนหรือกลุมอ่ืนท่ีเขารวมเสนองานน้ีใหแก
มหาวิทยาลัย ณ วันประกาศจางออกแบบและไมเปนผูกระทําการอันเปนการขัดขวางการแขงขันการเสนองาน
อยางเปนธรรมในการจางออกแบบครั้งน้ี

3.6 ตองไมเปนผูไดรับเอกสิทธ์ิหรือความคุมกันซ่ึงอาจปฏิเสธไมยอมข้ึนศาลไทยเวนแตรัฐบาลของผูเสนอ
งานไดมีคําส่ังใหสละสิทธิและความคุมกันเชนวาน้ัน

3.7 ตองเปนนิติบุคคลท่ีมีรายช่ืออยูในบัญชีรายช่ือผูซ้ือเอกสารการจางออกแบบฯ
3.8 นิติบุคคลใดนิติบุคคลหน่ึง สามารถย่ืนเสนองานในนามตนเอง หรือเขารวมในนามกลุมกิจการรวมคา

(Joint Venture) หรือเขารวมในนามนิติบุคคลรวมทํางาน (Consortium) เพื่อย่ืนเสนองานไดเพียงกรณีเดียว
เทาน้ัน

3.9 บุคคลหรือนิติบุคคลท่ีจะเขาเปนคูสัญญาตองไมอยูในฐานะเปนผูไมแสดงบัญชีรายรับรายจาย หรือ
แสดงบัญชีรายรับรายจายไมถูกตองครบถวนในสาระสําคัญ

3.10 บุคคลหรือนิติบุคคลท่ีจะเขาเปนคูสัญญากับหนวยงานของรัฐซ่ึงไดดําเนินการจัดซ้ือจัดจางดวยระบบ
อิเล็กทรอนิกส (e-Government Procurement : e-GP) ตองลงทะเบียนในระบบอิเล็กทรอนิกสของ
กรมบัญชีกลาง ท่ีเว็บไซตศูนยขอมูลจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ

3.11 คูสัญญาตองรับและจายเงินผานบัญชีธนาคาร เวนแตการจายเงินแตละครั้งซ่ึงมีมูลคาไมเกินสาม
หม่ืนบาทคูสัญญาอาจจายเปนเงินสดก็ได
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ท้ังน้ี ผูเสนอราคาท่ีไดรับการคัดเลือก และหากมีการทําสัญญาซ่ึงมีมูลคาต้ังแต 500,000บาท (หาแสน-
บาท) ข้ึนไป กับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ใหรับและจายเงินผานบัญชีธนาคารเวนแตการจายเงินแต
ละครั้งซ่ึงมีมูลคาไมเกินสามหม่ืนบาท สามารถจายเงินเปนเงินสดได และใหจัดทําบัญชีแสดงรายรับรายจายย่ืนตอ
กรมสรรพากร และปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ
และวิธีการจัดทําและแสดงบัญชีรายการรับจายของโครงการท่ีบุคคลหรือนิติบุคคลเปนคูสัญญากับหนวยงานของ
รัฐ พ.ศ.2554แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2554 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2555

3.12 ผูเสนองานจะตองย่ืนเอกสารดังตอไปน้ี
3.12.1 มีผลงานการออกแบบอาคารสาธารณะประเภทหอประชุมหรือมีหองประชุมเปน

องคประกอบขนาดความจุไมตํ่ากวา 1,500 ท่ีน่ัง หรือมีพื้นท่ีใชสอยไมนอยกวา 5,000 ตารางเมตร และตองเปน
ผลงานออกแบบในวงเงินคากอสรางไมนอยกวา 195,000,000 บาท (หน่ึงรอยเกาสิบหาลานบาทถวน) อยางนอย
1 โครงการผลงานดังกลาว ตองมีสําเนาหนังสือรับรองผลงานของผูวาจาง และสําเนาสัญญาซ่ึงรับรองสําเนา
ถูกตองมาแสดง และตองเปนผลงานท่ีเปนคูสัญญาโดยตรงกับสวนราชการ หนวยงานตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
บริหารราชการสวน ทองถ่ิน หนวยงานอ่ืนซ่ึงมีกฎหมายบัญญัติใหมีฐานะใหมีฐานะเปนราชการบริหารสวน
ทองถ่ินรัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานเอกชนท่ีเช่ือถือได

กรณีผูเสนองานเปนกลุมกิจการรวมคา (Joint Venture) หรือ กลุมนิติบุคคลรวมทํางาน
(Consortium) น้ัน นิติบคุคลทุกรายในกลุมกิจการรวมคาหรือนิติบุคคลทุกรายในกลุมนิติบุคคลรวมทํางาน จะตอง
มีคุณสมบัติครบถวนตามท่ีกําหนดไวในเอกสารจางฯ เวนแต ในกรณีท่ีกลุมกิจการรวมคาหรือกลุมนิติบุคคลรวม
ทํางาน ไดมีขอตกลงระหวางนิติบุคคลรวมคาหรือนิติบุคคลรวมทํางานทุกรายเปนลายลักษณอักษร กําหนดใหนิติ
บุคคลรวมคาหรือนิติบุคคลรวมทํางานรายใดรายหน่ึงเปนนิติบุคคลหลัก (Lead Firm) ในการเขาเสนองาน กลุม
กิจการรวมคาหรือกลุมนิติบุคคลรวมทํางาน สามารถใชผลงานการออกแบบของนิติบุคคลหลัก (Lead Firm) หรือ
นิติบุคคลท่ีไมใชนิติบุคคลหลัก (Lead Firm) ก็ไดย่ืนเสนองาน นอกจากน้ีนิติบุคคลทุกรายในกลุมกิจการรวมคา
หรือกลุมบุคคลรวมทํางานตองรับผิดรวมกันและแทนกันอยางลูกหน้ีรวม

3.12.2 ตองเสนอบุคลากรหลักท่ีมีความรู  ความสามารถ ประสบการณ และผลงานดานท่ี
เก่ียวของท่ีจะปฏิบัติงานในโครงการน้ี โดยใหแสดงจํานวน คุณวุฒิ และประวัติการทํางานของบุคลากรหลักเหลาน้ี
ซ่ึงอยางนอยตองประกอบดวยบุคลากรในตําแหนงตางๆ ดังน้ี

3.12.2.1 บุคลากรหลักท่ีเสนอในตําแหนงบริหาร
ก. ผูจัดการโครงการ

3.12.2.2 บุคลากรหลักท่ีเสนอในตําแหนงตางๆ ระดับสามัญวิศวกร ระดับสามัญ
สถาปนิก ระดับภาคีวิศวกร

ข. สถาปนิกสาขาสถาปตยกรรมหลัก ระดับสามัญสถาปนิก
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ค. วิศวกรหลักๆ ระดับสามัญวิศวกร ไดแก
- วิศวกรโยธา
- วิศวกรไฟฟา
- วิศวกรเครื่องกล

ง. วิศวกรหลักๆ ระดับภาคีวิศวกร ไดแก
- วิศวกรสุขาภิบาล

บุคลากรในตําแหนงในขอ 3.11.2.2 ตองเปนบุคลากรประจําท่ีทํางานในการออกแบบน้ี
แบบเต็มเวลาและทุกตําแหนงขางตนท่ีเปนวิศวกรและสถาปนิกตองแนบสําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุม และ/หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุมในสาขาท่ีรับผิดชอบพรอมลงนาม
รับรองสําเนาถูกตองดวย พรอมแนบหนังสือยืนยันการเขารวมโครงการน้ีและลงลายมือช่ือดวยตนเอง

4. การวางหลักประกันการเสนองาน
ผูเสนองานตองวางหลักประกันการเสนองานพรอมการย่ืนซองเอกสารในข้ันตอนท่ี 1

หลักประกันอยางใดอยางหน่ึงตามท่ีระบุในระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และท่ีแกไข
เพิ่มเติม โดยหลักประกันซองตองระบุมูลคาเปนจํานวนเงิน 342,500.- บาท (สามแสนส่ีหม่ืนสองพันหารอยบาท
ถวน) หลักประกันการเสนองานน้ี ตองมีระยะเวลาในการคํ้าประกันไมนอยกวา 150 วัน นับแตวันท่ีย่ืนซอง
ขอเสนองานถาผู ย่ืนเสนองานท่ีไดรับการคัดเลือกใหเปนผูออกแบบฯ ถอนหรือละท้ิงขอเสนอ หรือไมยอมเขาทํา
สัญญา ตามระยะเวลาท่ีกําหนด มหาวิทยาลัยจะริบหลักประกันการเสนองานหรือเรียกรองจากธนาคารผูคํ้า
ประกันและอาจพิจารณาเรียกรองใหชดใชคาเสียหายอ่ืน (ถามี) รวมท้ังสงวนสิทธิท่ีจะถือวาผูท่ีไมทําสัญญาจางกับ
มหาวิทยาลัยเปนผูท้ิงงานของทางราชการดวย

5. ขอกําหนดอาคาร
1. อาคารหอประชุม
1.1 พื้นท่ีหองประชุม 4,000 ตร.ม

โถงทางเขา 1,000 ตร.ม
หองนํ้าชาย – หญิง 200 ตร.ม.

รวม 5,200 ตร.ม
1.2 พื้นท่ีเวทีและสวนหลังเวที ประกอบดวย

- พื้นท่ีสวนเวทีและหลังเวที 700 ตร.ม
- พื้นท่ีสวนควบคุม 40 ตร.ม
- หองแตงตัว 2 หองๆละ 80 ตร.ม 160 ตร.ม
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- หองนํ้าชาย-หญิง/คนพิการ 50 ตร.ม
รวม 950 ตร.ม

1.3 พื้นท่ีประทับ
- หองประทับอยางนอย 2 หอง (หองนํ้าในตัว) 80 ตร.ม
- หองนํ้าชาย/หญิง 20 ตร.ม

- หองทรงงานโดยมีหองประชุมในตัว 40 ตร.ม
- หองมหาดเล็ก, ราชองครักษ 60 ตร.ม
- สวนเตรียมอาหาร 40 ตร.ม
- สวนหองโถง 80 ตร.ม.

รวม 320 ตร.ม
1.4 พื้นท่ีรับรอง

- หองรับรองขาราชการช้ันผูใหญ, แขกผูมีเกียรติ 200 ตร.ม
- หองเตรียมปริญญาบัตร 80 ตร.ม
- หองเตรียมบุคลากร 2 หอง ๆ ละ 100 ตร.ม 200 ตร.ม
- หองเตรียมอาหาร 70 ตร.ม
- หองนํ้าชาย/หญิง 100 ตร.ม
- หองประชุมยอย 2 หอง 400 ตร.ม
- หองส่ือมวลชน 1 หอง 200 ตร.ม.

รวม 1,250 ตร.ม
1.5 พื้นท่ีสวนบริการ

- หองงานระบบตางๆ (หองเครื่อง) และหองควบคุม 300 ตร.ม
- หองสํานักงานและหองนํ้า 100 ตร.ม
- หองแมบานและหอง รปภ. 60 ตร.ม
- หองเก็บของ 300 ตร.ม

รวม 760 ตร.ม
รวมพ้ืนที่ใชสอยในอาคาร (1.1-1.5) 8,480 ตร.ม

ทางสัญจร 2,500 ตร.ม
รวมพ้ืนที่อาคารหอประชุมทั้งหมด 10,980 ตร.ม
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1.6 พื้นท่ีเตรียมนักศึกษา (นอกอาคาร) รวม 1,500 ตร.ม
1.7 ท่ีจอดรถเจาหนาท่ีและรถบริการ 1,500 ตร.ม

รวมพ้ืนที่ภายนอกอาคาร (1.6-1.7) 3,000 ตร.ม
2. อาคารอํานวยการ
2.1 สวนผูบริหาร

- หองผูอํานวยการ 50 ตร.ม
- หองรองผูอํานวยการ 8 หอง 240 ตร.ม
- หองธุรการสําหรับเจาหนาท่ี 10 คน 100 ตร.ม
- หองประชุมรวม 250 ตร.ม

รวม 630 ตร.ม
2.2 สวนสํานักงาน

- หัวหนาสํานักงาน 20 ตร.ม
- สวนงานธุรการ 20 ตร.ม
- สวนงานประชุม 6 คน 50 ตร.ม
- สวนเตรียมการประชุม 10 คน 100 ตร.ม
- สวนอุปกรณประกอบการประชุม 10 คน 100 ตร.ม
- หองเก็บอุปกรณ 500 ตร.ม

รวม 790 ตร.ม
2.3 สวนเทคนิค

- หัวหนาสวนเทคนิค 20 ตร.ม
- สวนงานธุรการ 20 ตร.ม
- ฝายซอมบํารุง 8 คน 100 ตร.ม
- ฝายงานระบบไฟฟาและปรับอากาศ 2 คน 30 ตร.ม
- ฝายระบบสุขาภิบาล 5 คน 50 ตร.ม
- ฝายภูมิทัศน 10 คน 100 ตร.ม
- หองเก็บของและอุปกรณ 300 ตร.ม

รวม 690 ตร.ม
2.4 สวนงานคลัง

- หัวหนาฝายคลัง 30 ตร.ม
- สวนงานธุรการ 20 ตร.ม
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- ฝายการเงิน 7 คน 70 ตร.ม
- ฝายบัญชี 8 คน 80 ตร.ม
- ฝายเบิกจาย 10 คน 100 ตร.ม
- ฝายบริหารงาน 4 คน 40 ตร.ม

รวม 340 ตร.ม
2.5 สวนรับงานและประชาสัมพันธ

- หัวหนารับงาน 30 ตร.ม
- สวนงานธุรการ 20 ตร.ม
- ฝายรับงาน 7 คน 70 ตร.ม
- ฝายประชาสัมพันธ 8 คน 80 ตร.ม
- ฝายเบิกจาย 10 คน 100 ตร.ม
- ฝายเทคนิค 5 คน 100 ตร.ม
- สวนรับรอง 50 ตร.ม

รวม 450 ตร.ม
2.6 สวนบริการและอาคารสถานท่ี

- หองหัวหนาฝาย 30 ตร.ม
- สวนงานธุรการ 20 ตร.ม
- หองเจาหนาท่ีแผนกออกแบบ 150 ตร.ม
- หองเจาหนาท่ีแผนกโครงสราง 100 ตร.ม
- หองเก็บแบบ 200 ตร.ม
- หองนํ้ารวม 120 ตร.ม

รวม 620 ตร.ม
รวมพ้ืนที่อาคารอํานวยการ 3,520 ตร.ม

ทางสัญจร 1,000 ตร.ม
รวมพ้ืนที่อาคารอํานวยการทั้งหมด 4,520 ตร.ม

ที่จอดรถ 2,000 ตร.ม

5. แนวความคิดเบ้ืองตนในการออกแบบอาคาร
5.1 อาคารตองออกแบบใหมีความเหมาะสมกับสภาพภูมิศาสตร ภูมิอากาศของภูมิภาคน้ี และสอดคลอง

กับขนาดท่ีต้ัง และบริบทโดยรอบ
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5.2 อาคารตองออกแบบใหรูปลักษณอาคารมีความรวมสมัยและมีเอกลักษณของทองถ่ิน
5.3 คํานึงถึงกิจกรรมการใชงานของอาคาร และผูใชอาคารทุกประเภท
5.4 การออกแบบใหคํานึงถึงเกณฑสถาปตยกรรมสีเขียว (Green Architecture) และตามกฎหมายท่ี

เก่ียวของของอาคารประเภทน้ี

6. เอกสารที่ผูเสนองานตองสงมาในวันย่ืนซองเสนอราคา
6.1 งานท่ีตองจัดทําเพื่อการนําเสนองาน (งานสวนน้ีใหจัดใสซองหรือกลองปดผนึกสงพรอมกันกับ

เอกสารเสนอราคา)
6.1.1 หลักการและแนวคิดในการออกแบบ

(1) หลักการและแนวคิดในการออกแบบ (Concept Design)
(2) ขนาดพื้นท่ีใชสอยรวมท้ังหมดโดยแยกสวนตามพื้นท่ีในแตละสวน
(3) วิเคราะหโครงการท่ีเห็นความสัมพนัธระหวางอาคารในพื้นท่ีและทางสัญจรทางเขา

และทางออกท้ังภายในและภายนอกอาคาร
(4) ตารางงบประมาณคากอสรางเบื้องตน โดยอยูภายใตวงเงินงบประมาณรวมท้ังหมด

390,000,000 บาท (สามรอยเกาสิบลานบาทถวน) *ประมาณการราคาแตละหอง
(5) รูปแบบรายละเอียด ประกอบดวยแบบดังน้ี

- ผังบริเวณ แบบแปลนอาคาร แสดงรายละเอียดของการจัดหองภายในอาคาร
- ผังพื้นท่ี พรอมลงตําแหนงการจัดวางครุภัณฑเกาอ้ีหองประชุมใหญ
- รูปดานทางสถาปตยกรรมของอาคาร ทุกดาน ขนาดมาตราสวน
ตามความเหมาะสม
- รูปตัดตามขวางและตามยาว ตามความเหมาะสม

(6) ภาพทัศนียภาพของอาคารภายใน และภายนอก ตามความเหมาะสม

6.1.2 แผนบุคลากร
ใหนําเสนอรายละเอียดของบุคลากรของท่ีปรึกษาออกแบบท่ีปฏิบัติงานออกแบบและ

งานวิศวกรรมท่ีเก่ียวของโดยตองมีคุณสมบัติดังน้ี
(1) สถาปนิก มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุมไมตํ่ากวา

สามัญสถาปนิก
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(2) วิศวกรทางดานวิศวกรโยธา มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม
ประเภทไมตํ่ากวาสามัญวิศวกร

(3) วิศวกรทางดานวิศวกรไฟฟา มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม
(4) ประเภทไมตํ่ากวาสามัญวิศวกร
(5) วิศวกรทางดานวิศวกรเครื่องกล มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรม

ควบคุมประเภทไมตํ่ากวาสามัญวิศวกร
(6) วิศวกรทางดานวิศวกรสุขาภิบาล มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรม

ควบคุมประเภทภาคีวิศวกรหรือสูงกวา
(7) ผูปฏิบัติงานดานอ่ืนๆ ตามลักษณะงาน เชน สถาปตยกรรมภายใน

6.1.3 แผนปฏิบัติงานระยะเวลาการออกแบบภายใน 150 วัน
6.1.4 เอกสารประกอบอ่ืนๆ (ถามี)

การนําเสนอใหผูออกแบบจัดทําเอกสาร เปนภาษาไทยเปนหลัก โดยจัดทําเอกสารขนาด A3 รูปแบบ
ตนฉบับสี จํานวน 1 ชุด สําเนาสี จํานวน 4 ชุด พรอม CD ขอมูลตามเอกสารหลักฐานสวนน้ี ท้ังหมดท่ีสงจํานวน
1 ชุด ใสซองหรือใสกลองเดียวกันปดผนึกใหเรียบรอย และลงนามโดยผูมีอํานาจในเอกสารตนฉบับ ท้ังน้ีใหผูเสนอ
งานจัดทําเอกสารสวนท่ี 1 และสวนท่ี ๒ เปนรูปเลม โดยจัดเอกสารหลักฐานในการเสนองานเรียงลําดับตาม
ขอกําหนดท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด

6.1.5 หลักเกณฑการพิจารณา ดังน้ี
1. การออกแบบตรงตามรูปแบบรายการและขอกําหนด
- แนวคิดในการออกแบบ 10 คะแนน
- การออกแบบผังบริเวณ 10 คะแนน
- การออกแบบแปลนอาคารใหครบตามองคประกอบ 30 คะแนน
- การออกแบบโครงสราง 15 คะแนน
- การออกแบบรูปทรงอาคาร 10 คะแนน
- การออกแบบดานสภาพแวดลอมและการอนุรักษพลังงาน 25 คะแนน

รวม 100 คะแนน
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การวินิจฉัยของคณะกรรมการดําเนินการจางโดยวิธีการคัดเลือกแบบจํากัดขอกําหนดใหถือ
เปนเด็ดขาด

2. คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกผูเสนองานท่ีมีขอกําหนดเหมาะสมไวเปนจํานวน
ไมนอยกวา 2 ราย ตามระเบียบพัสดุฯ ขอ 106 (3)

3. ผู ผ านเกณฑการพิจารณาจะตองมานําเสนอผลงานการออกแบบตอหนา
คณะกรรมการดําเนินการจางโดยวิธีคัดเลือกแบบจํากัดขอกําหนด เพื่อใหคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก

6.2 รายละเอียดของงานที่ตองจัดทําตามสัญญาวาจาง
6.2.1 เจาะสํารวจดินเพื่อทําการวิเคราะหความสามารถในการรับกําลังของดิน
6.2.2 รายงานแนวคิดในการดําเนินงานโครงการเบื้องตน (conceptual design report)
6.2.3 แบบรางข้ันตนเพื่อเสนอใหมหาวิทยาลัย พิจารณากอนดําเนินงานข้ันตอไป
6.2.4 แบบรางข้ันสุดทาย พรอมท้ังประมาณราคากอสรางคราวๆ
6.2.5 แบบรายละเอียดสําหรับการกอสรางและรายการประกอบแบบซ่ึงประกอบดวย

(1) แบบงานเสาเข็มฐานราก
ก. รายการคํานวณ
ข. แบบและรายการเสาเข็ม

(2) แบบงานโครงสรางอาคาร
ก. รายการคํานวณ
ข. แบบและรายการโครงสราง

(3) แบบงานวิศวกรรมอ่ืน ๆ
ก. ผังระบบไฟฟา
ข. ผังระบบปรับอากาศหรือระบายอากาศ
ค. ผังระบบเตือนอัคคีภัยและระบบดับเพลิง
ง. ผังสุขาภิบาล
จ. ผังระบบส่ือสาร ภาพ และเสียง

(4) แบบงานสถาปตยกรรม
(5) แบบงานตกแตงภายใน พื้นท่ีหองประชุม พื้นท่ีประทับ พื้นท่ีสวนเวที พื้นท่ีรับรอง
(6) รายละเอียดครุภัณฑท่ีเก่ียวของ
(7) สวนประกอบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ (ถามี)
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6.2.6 รายการประกอบแบบ
6.2.7 ผูออกแบบตองติดตอประสานงานกับสถาปนิก / วิศวกรของทางมหาวิทยาลัย ในข้ันตอน

ออกแบบรวมและใหคําปรึกษากับงานท่ีเก่ียวของ
6.2.8 ผูออกแบบตองเปนท่ีปรึกษาของมหาวิทยาลัยตลอดระยะเวลาในการกอสราง

7. เง่ือนไขการสงมอบงาน
7.1 ผูออกแบบจะตองสงมอบรายงานแนวคิดในการออกแบบอาคารเบื้องตน ใหมหาวิทยาลัยพิจารณา
7.2 ผูออกแบบจะตองสงมอบแบบรางข้ันตน ใหมหาวิทยาลัยเห็นชอบ
7.3 ผูออกแบบจะตองสงมอบแบบรางข้ันสุดทาย และรายการคํานวณตางๆ เสนอใหมหาวิทยาลัยเห็นชอบ
7.4 ผูออกแบบจะตองสงมอบแบบรายละเอียดสําหรับการกอสรางและรายการประกอบแบบจัดทําใน

รูปแบบดังน้ี
(1) แบบกระดาษไขของแบบกอสรางท้ังหมด จํานวน 1 ชุด
(2) รายการคํานวณโครงสรางท้ังหมด จํานวน 2 ชุด
(3) แผนการปฏิบัติงานกอสราง จํานวน 2 ชุด
(4) สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพของผูดําเนินการและ

รับผิดชอบโครงการทุกคน จํานวน 1 ชุด
(5) รายการผลการเจาะสํารวจดิน (Soil boring test)

ไมนอยกวา 3 จุด จํานวน 3 ชุด
(6) แบบกระดาษขาว จํานวน 10 ชุด
(7) รายการประกอบแบบ จํานวน 10 เลม
(8) แบบส่ือบันทึกแบบรูปรายการใชโปรแกรม AutoCAD จํานวน 2 ชุด
(9) รายการประมาณราคากลางคากอสรางอยางละเอียดตามระเบียบ

สํานักนายกรัฐมนตรี และสํานักงบประมาณ(การคิดคํานวณราคา
ใชราคาของกระทรวงพาณิชย (จังหวัดนครราชสีมา) เปนตัวอางอิง
หากใชวัสดุท่ีไมมีระบุราคาในราคาของกระทรวงพาณิชย
(จังหวัดนครราชสีมา) ใหใชราคา ปจจุบันเปนตัวอางอิงตอง
เปนราคาท่ีไมรวม VAT จํานวน 10 ชุด

(10) แบบฟอรมการกรอกคํานวณราคากอสรางสําหรับ
ผูเสนอราคากอสราง จํานวน 2 ชุด
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(11) รายการแบงงวดงานและงวดเงินพรอมระยะเวลากอสรางอาคาร จํานวน 10 ชุด
(12) แผนบันทึกขอมูล ของรายละเอียดท้ังหมดเก่ียวกับการออกแบบรูปรายการ

เชนไฟลงานเขียนแบบ AutoCAD/รายการประกอบแบบ/
ประมาณราคากลาง/งวดงานงวดเงิน/แผนการปฏิบัติงานกอสราง จํานวน 5 ชุด

8. งวดงานและงวดเงิน
มหาวิทยาลัยจะจายเงินคาจางท่ีออกแบบ ในอัตรารอยละของราคาคาจางตามสัญญา โดยแบงจายเปน

4 งวด ดังน้ี
งวดที่ 1 รอยละ 10 เม่ือมหาวิทยาลัยเห็นชอบแนวคิดออกแบบอาคารเบื้องตน และแบบรางข้ันตน และ

ใหดําเนินการตอไป ภายใน 20 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา
งวดที่ 2 รอยละ 25 เม่ือมหาวิทยาลัยเห็นชอบแบบรางช้ินสุดทาย รายการประมาณราคากอสรางคราว ๆ

และใหดําเนินการตอไป ภายใน 60 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา
งวดที่ 3 รอยละ 25 เม่ือมหาวิทยาลัยเห็นชอบรายละเอียดของแบบการกอสราง รายการคํานวณ และ

รายการประกอบแบบ และราคากลาง (B.O.Q) ใหดําเนินการตอไป ภายใน 120 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา
งวดที่ 4 รอยละ 40 เม่ือมหาวิทยาลัย ไดรับแบบรูปรายการแผนบันทึกขอมูลพิมพขาวตามจํานวน

ท่ีระบุไวครบ และไดตรวจรับมอบไวเปนท่ีเรียบรอยแลว ภายใน 150 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา

9. คาจางและการจายเงิน
วงเงินในการจางออกแบบ  จํานวน 6,850,000.- บาท (หกลานแปดแสนหาหม่ืนบาทถวน)

10. อัตราคาปรับ
ในกรณีท่ีผูออกแบบสงมอบงานลาชากวากําหนด จะตองถูกปรับเปนรายวันในอัตรารอยละศูนยจุดหน่ึง

(0.1) ของราคาคาจางตามสัญญา
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11. การรับประกันงาน
ในกรณีแบบงานบกพรอง  มีการขัดหรือแยงกันหรือไมเหมาะสมตามความประสงคของผูวาจาง

เน่ืองมาจากท่ีปรึกษามิไดดําเนินการใหถูกตองตามหลักวิชาการ  ท่ีปรึกษาตองรีบดําเนินการแกไขใหเปนท่ี
เรียบรอย  โดยไมคิดคาบริการจากผูวาจางอีกตลอดระยะเวลาจนกวาการกอสรางตกแตงภายในจะแลวเสร็จ ถาท่ี
ปรึกษาหลีกเล่ียงหรือบิดพล้ิวไมรีบจัดการแกไขใหเปนท่ีเรียบรอยภายในกําหนดเวลาอันสมควร ผูวาจาง มีสิทธ์ิจาง
ใหผูบริการรายอ่ืนทําการแทน โดยท่ีปรึกษาตองรับผิดชอบจายเงินคาจางตามจํานวนท่ีผูวาจางตองเสียไปโดย
ส้ินเชิง

คณะกรรมการกําหนดรางขอบเขตของงาน (TOR) และรางเอกสาร

๑. ผูชวยศาสตราจารยชีวิน เปสตันยี ประธานกรรมการ …………………………….

๒. นายบัญชา นาคทอง กรรมการ …………………………….

๓. นายสุธน คงศักด์ิตระกูล กรรมการ …………………………….

๔. นายสังวาลย บุตรศรีสวย กรรมการและเลขานุการ …………………………….

๕. นายบุญรอด บุญปลูก กรรมการและผูชวยเลขานุการ …………………………….


