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ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเข้าสอบคัดเลือกภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง 

เพ่ือจ้างเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา (สายสนับสนุน) 
 

                                                                                         . 
 

  ด้วย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเข้าสอบคัดเลือก
ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง เพ่ือจ้างเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา (สายสนับสนุน) ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จํานวน ๓ อัตรา  
 

  อาศัยอํานาจตามความในข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคลสําหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ ประกอบกับ
คําสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ท่ี ๐๑๙/๒๕๕๖ ลงวันท่ี ๑๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖ เรื่อง แต่งต้ัง
รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน และคําสั่ง
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ท่ี ๐๐๘๘/๒๕๕๗ ลงวันท่ี ๑๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๗ เรื่อง มอบอํานาจให้
ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จึงประกาศรับสมัครบุคคลเข้าสอบคัดเลือก
ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง เพ่ือจ้างเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา (สายสนับสนุน) สังกัด
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ดังมีรายละเอียดต่อไปน้ี 
 

๑.  ตําแหน่งท่ีรับสมัครสอบคัดเลือก   
 ๑.๑ ตําแหน่งนักวิชาการพัสดุ   จํานวน ๑ อัตรา 
 ๑.๒ ตําแหน่งบรรณารักษ์    จํานวน ๑ อัตรา 
 ๑.๓ ตําแหน่งเจ้าหน้าท่ีบริหารงานทั่วไป  จํานวน ๑ อัตรา 
     รวมท้ังส้ิน จํานวน ๓ อัตรา 

         

๒. อัตราค่าตอบแทน 
 คุณวุฒิปริญญาโท  ๒๒,๔๒๐.- บาท 
 คุณวุฒิปริญญาตรี  ๑๗,๑๒๐.- บาท 
  

๓. คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 
 ๓.๑ ผู้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียด
แนบท้ายประกาศ 

๓ .๒ ผู้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกต้องเป็นผู้ผ่านการสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา (สายสนับสนุน) ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป และเป็นผู้มีสิทธ์ิเข้าสอบคัดเลือกภาคความรู้
ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ประจําปี ๒๕๕๗ 

 

๔. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครสอบ 
เปิดรับสมัคร ตั้งแต่วันท่ี ๑๓ ตุลาคม ๒๕๕๗ ถึงวันท่ี ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๗ ช่วงเช้า เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๑.๐๐ น. 

ช่วงบ่าย เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. (เว้นวันหยุดราชการ) ณ กองบริหารงานบุคคล ช้ัน ๑ อาคารสํานักงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จังหวัดนครราชสีมา   

 
 

๕. เอกสาร... 
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๕. เอกสารและหลักฐานท่ีจะต้องนํามายื่นในวันสมัคร 
๕.๑ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน ๑ ฉบับ 
๕.๒ สําเนาทะเบียนบ้าน จํานวน ๑ ฉบับ 
๕.๓ สําเนาปรญิญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ จํานวน ๑ ฉบับ 
๔.๔ สําเนาใบรายงานผลการศึกษา จํานวน ๑ ฉบับ 
๔.๕ สําเนาหนังสือรับรองผลการสอบภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป และเป็นผู้มีสิทธ์ิเข้าสอบภาคความรู้

ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง จํานวน ๑ ฉบับ พร้อมตัวจริง 
๕.๖ สําเนาหนังสืออนุญาตให้สอบคัดเลือกจากหน่วยงาน ในกรณีท่ีเป็นข้าราชการพลเรือนใน

สถาบันอุดมศึกษา พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานราชการ และลูกจ้างเงินรายได้ สังกัดมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

๕.๗ รูปถ่าย ๑ น้ิว จํานวน ๑ รูป 
๕.๘ สําเนาหลักฐานการเกณฑ์ทหาร (สําหรบัเพศชาย) จํานวน ๑ ฉบับ 
๕.๙ สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ  เช่น ทะเบียนสมรส หนังสือสําคัญการเปลี่ยนช่ือตัว หรือช่ือสกุล (ถ้ามี) จํานวน ๑ ฉบับ 
 

๖. วัน เวลา และสถานท่ีสอบคัดเลือก 
 ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศ 
 

๗. วิธีการสรรหาและเลือกสรร 
 ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศ 
 

๘. การข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จะขึ้นบัญชีผู้สอบได้แต่ละตําแหน่งไว้ไม่เกิน ๑ ปี นับแต่วันขึ้น
บัญชี แต่ถ้ามีการสอบคัดเลือกอย่างเดียวกันอีกและได้ขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกใหม่แล้ว บัญชีการสอบคัดเลือกได้
ครั้งก่อนเป็นการยกเลิก 
 

๙. ประกาศผลสอบ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือกได้ ภายในวันท่ี ๗ 

พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๗ ณ กองบริหารงานบุคคล สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
จังหวัดนครราชสีมา หรือ www.rmuti.ac.th การสอบคัดเลือกคร้ังน้ีไม่รับโอนพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาจาก
ส่วนราชการอ่ืน 

 
ประกาศ ณ วันท่ี    ๒    ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ 

                 
 
 

                                     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัชนีวรรณ  การค้า) 
          รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
ปฏิบัติราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

 
 

รัตนา/ร่าง/พิมพ์ 
รัญชิดา/ตรวจ 

 


