
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเข้าสอบแข่งขันเพ่ือจ้างเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา (สายสนับสนุน) 

ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป 
สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

คร้ังที ่๑/๒๕๕๔ 
 

ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเข้าสอบแข่งขัน
เพ่ือจ้างเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา (สายสนับสนุน) สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  

 

ฉะน้ันอาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๔ มาตรา ๒๗ มาตรา ๒๘ วรรคสอง และมาตรา 
๔๖ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ประกอบกับข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ 
และประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา   ฉบับที่ ๑/๒๕๕๓       
ลงวันท่ี ๑๙ เมษายน ๒๕๕๓ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการสรรหา และเลือกสรรบุคคลเข้าเป็นพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือจ้างเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา (สายสนับสนุน)    
ตําแหน่งประเภททั่วไป สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้ 

 

๑. ช่ือตําแหน่ง คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง ปรากฏรายละเอียดแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
    (ก) คุณสมบัติทั่วไป 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ํากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ และไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ 
(๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

    (ข) ลักษณะต้องห้าม 
(๑) เป็นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง  
(๒) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือคนวิกลจริต หรือมีจิต       

ฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือมีกายหรือจิตใจไม่เหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าท่ี หรือเป็นโรคท่ีกําหนดใน        
กฎ ก.พ.อ. 

(๓) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามพระราชบัญญัติ
หรือกฎหมายอ่ืน  

(๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี  
(๕) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(๖) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๗) เคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้กระทํา

โดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
(๘) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือ

หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
(๙) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักงาน พักราชการ หรือสั่งให้หยุดงานเป็นการช่ัวคราวในลักษณะ

เดียวกันกับพักงานหรือพักราชการ 
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(๑๐) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทําผิดวินัยตามกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือกฎหมายอ่ืน 

(๑๑) เป็นผู้เคยกระทําการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
   (๑๒) คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งผู้ท่ีจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา
จะต้องมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งตามมาตรฐานกําหนดตําแหน่งที่ ก.พ.อ. กําหนด 
 

๒. สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไม่รับสมัครสอบและไม่อาจให้เข้ารับการสอบแข่งขันเพ่ือ    
จ้างเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาได้ ทั้งนี้ ตามความในข้อ ๕ ของคําสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๑๗ 
มีนาคม ๒๕๔๘ โดยอนุโลม 
 

๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
๓.๑ ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบแข่งขันขอและย่ืนใบสมัครด้วยตนเองได้ท่ี กองบริหาร  

งานบุคคล สํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จังหวัดนครราชสีมา ตั้งแต่
วันที่ ๒๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๔ ถึงวันที่ ๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๔  ภาคเช้าเวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 
และภาคบ่าย เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๕.๓๐ น. (เว้นวันหยุดราชการ) 

๓.๒ ผู้สมัครจะต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วนและชัดเจน และต้องย่ืน       
ใบสมัครด้วยตนเอง 

๓.๓ ผู้สมัครต้องแจ้งสถานที่  ท่ีสามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการ
ไปรษณีย์ไวใ้นใบสมัคร 
 

๔. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนํามาย่ืนในวันสมัคร 
๔.๑ สําเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ หรือสําเนาใบปริญญาบัตร ซ่ึงผ่านการอนุมัติจากผู้มีอํานาจว่า

สําเร็จการศึกษาไม่หลังวันที่รับสมัคร จํานวน ๑ ฉบับ (พร้อมตัวจริง) 
๔.๒ สําเนาใบรายงานผลการศึกษา  (Transcript)  ซ่ึงผ่านการอนุมัติจากผู้มีอํานาจว่าสําเร็จ

การศึกษาไม่หลังวันที่รับสมัคร จํานวน ๑ ฉบับ (พร้อมตัวจริง) 
๔.๓ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาสีดํา ขนาด ๓ x ๔ ซ.ม. ซ่ึงถ่ายมาแล้ว          

ไม่เกิน ๖ เดือน จํานวน ๑ รูป 
๔.๔  สําเนาทะเบียนบ้าน จํานวน ๑ ฉบับ (พร้อมตัวจริง) 
๔.๕  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจําตัวเจ้าหน้าท่ีของรัฐที่ระบุเลขบัตรประจําตัว

ประชาชน จํานวน ๑ ฉบับ (พร้อมตัวจริง) 
๔.๖  สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ทะเบียนสมรส หนังสือสําคัญการเปลี่ยนชื่อตัว หรือชื่อสกุล (ถ้ามี)  

หลักฐานการเกณฑ์ทหาร จํานวน ๑ ฉบับ (พร้อมตัวจริง) 
๔.๗ ผู้สมัครเข้าสอบแข่งขันจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี

คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอก
รายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งย่ืนหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความ
ผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตําแหน่งที่
สมัครสอบแข่งขันอันมีผลทําให้ผู ้สมัครไม่มีสิทธิ์สมัครเข้ารับการสอบแข่งขันตามประกาศรับสมัคร      
ดังกล่าวให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการสอบแข่งขันคร้ังน้ีเป็นโมฆะสําหรับผู้น้ัน 

๔.๘ ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนคํารับรองว่า สําเนาถูกต้องและลงชื่อกํากับไว้ด้วย 
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๕. ค่าธรรมเนียมสอบ 
ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมสอบตําแหน่งละ ๑๐๐ บาท และค่าธรรมเนียมสอบจะไม่จ่ายคืนให้   

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น 
 

๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบแข่งขัน 
รายชื่อผู ้มีสิทธ์ิเข้าสอบแข่งขันจะติดประกาศให้ทราบทั่วกัน   ภายในวันที่ ๗ กรกฎาคม         

พ.ศ. ๒๕๕๔ ณ  กองบริหารงานบุคคล  สํานักงานอธิการบดี   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน              
จังหวัดนครราชสีมา  หรือ  WWW.RMUTI.AC.TH 

 

๗. กําหนดวัน เวลา และสถานที่สอบแข่งขัน 
ดําเนินการสอบข้อเขียนภาคความรู้ความสามารถทั่วไป ในวันที่ ๙ กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๔               

(สอบ  ณ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  จังหวัดนครราชสีมา) 
 

๘. หลักเกณฑ์และวิธีการสอบแข่งขัน 
ปรากฏรายละเอียดแนบท้ายประกาศฉบับนี้  
 

๙. ระเบียบของผู้เข้าสอบ 
๙.๑ ผู้เข้าสอบต้องแต่งกายสุภาพเรียบร้อย ตามประเพณีนิยม และประพฤติตนเป็นสุภาพชน ห้าม 

สวมกางเกงขาส้ัน เส้ือไม่มีแขน รองเท้าแตะฟองนํ้า 
๙.๒ เป็นหน้าท่ีของผู้เข้าสอบที่จะต้องทราบ เลขที่นั่งสอบ เวลา สถานที่ ห้องสอบ และวิชาที่สอบ 

ตามท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสานกําหนด 
๙.๓ เข้าสอบต้องนําบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจําตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ  หรือบัตรท่ีทาง

ราชการออกให้ ท่ีระบุเลขบัตรประจําตัวประชาชน ๑๓ หลักท่ีชัดเจนไว้บนโต๊ะขณะท่ีทําการสอบ หากผู้ใด
ไม่มีบัตรแสดง กรรมการกํากับห้องสอบจะไม่อนุญาตให้เข้าสอบ  

๙.๔ ผู้เข้าสอบต้องไปถึงสถานท่ีสอบก่อนเริ่มสอบพอสมควร (ผู้ใดไปไม่ทันเวลาเริ่มสอบวิชาใด     
ไม่มีสิทธิสอบวิชานั้น) ผู้ใดไปถึงห้องสอบหลังเวลาเร่ิมสอบแล้ว  ๓๐ นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ    
วิชานั้น 

๙.๕ ผู้เข้าสอบต้องเชื่อฟังคําส่ังหรือคําแนะนําของกรรมการกํากับห้องสอบเก่ียวกับการปฏิบัติ  
การสอบโดยเคร่งครัด 

๙.๖ หากผู้เข้าสอบมีความข้องใจเก่ียวกับการปฏิบัติท่ีเห็นว่าไม่เป็นธรรมแก่ตนให้รีบแจ้งต่อ
กรรมการกํากับห้องสอบหรือประธานสนามสอบในทันที เพ่ือจะได้พิจารณาดําเนินการแก้ไขในทาง            
ที่เหมาะสม  

๙.๗ ผู้เข้าสอบผู้ใดทุจริตในการสอบวิชาใด จะไม่ได้รับการพิจารณาผลการสอบในคร้ังนั้น  
๙.๘ ห้ามผู้เข้าสอบนําเคร่ืองมือสื่อสาร เคร่ืองคํานวณ หรือเครื่องอิเล็กทรอนิกส์ เข้าไปในห้องสอบ 
๙.๙ ผู้เข้าสอบต้องเตรียมเครื่องเขียน เช่น ปากกา ดินสอดํา ๒B ข้ึนไป ไม้บรรทัด และอุปกรณ์

อ่ืนๆ ไปเอง  ส่วนกระดาษเขียนตอบทางหน่วยสอบจะจัดให้ และห้ามนําข้อสอบออกนอกห้องสอบ         
โดยเด็ดขาด 

๙.๑๐ ต้องนั่งอยู่ในห้องสอบจนกว่าจะหมดเวลาทําข้อสอบ 
๙.๑๑ หากมีความจําเป็นต้องเข้าห้องน้ํา ต้องขออนุญาตกรรมการกํากับห้องสอบเป็นกรณีพิเศษ 
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๑๐. หลักเกณฑ์และวิธีการตัดสิน 
ผู ้ที่จะถือว ่า เป ็นผู ้ผ ่านการสรรหาและเลือกสรรต ้องเป ็นผู ้สอบได ้คะแนนในภาคความรู้

ความสามารถทั่วไป ไม่ตํ่ากว่าร้อยละหกสิบ จึงจะมีสิทธ์ิสอบในภาคต่อไปได้ การสอบแข่งขันฯ คร้ังน้ีไม่รับ
โอนพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาจากส่วนราชการอ่ืน 

 

๑๑. การประกาศรายช่ือและการข้ึนบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการสอบแข่งขันได ้ในภาคความรู้ความสามารถ
ทั่วไป 

๑๑.๑ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบแข่งขันไดใ้น   
ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป ภายในวันที่ ๑๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ (ประกาศผลสอบ ณ กอง
บริหารงานบุคคล สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จังหวัดนครราชสีมา 
หรือ WWW.RMUTI.AC.TH)  โดยประกาศตามลําดับที่สมัครของผู้ผ่านการสอบแข่งขันได้ในภาคความรู้
ความสามารถท่ัวไป และจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง วัน เวลา 
และสถานท่ีสอบให้ทราบ  

๑๑.๒ ในกรณีท่ีผู้สอบแข่งขันได้รายใดเปลี่ยนท่ีอยู่ หากไม่มีการติดต่อแจ้งการเปลี่ยนท่ีอยู่อันเป็น  
เหตุให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสานไม่อาจเรียกตัวเพื่อจ้างเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาได้จะ
ถือว ่า เป ็นความบกพร ่องของผู ้สอบแข ่ง ขันได ้และจะ ย่ืนคําร ้องขอรับการจ ้างเป็นพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษาในภายหลังเม่ือพ้นกําหนดให้มารายงานตัวแล้วไม่ได้ 

ประกาศ   ณ   วันที่   ๑๗   เดือน   มิถุนายน   พ.ศ.   ๒๕๕๔ 
 

                 
                                                                 (รองศาสตราจารย์วินิจ  โชติสว่าง) 
                  รักษาราชการแทน 

             อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ทดสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป  
แนบท้ายประกาศรับสมัครแข่งขันเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา (สายสนับสนุน) 

คร้ังที ่๑/๒๕๕๔ 
วันที่  ๙  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๔  เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. 

สอบข้อเขียน (คะแนนเต็ม  ๑๐๐ คะแนน) 
 
- ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานใน

สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ 
- พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ 
- พระราชบัญญัติข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ 
- พระราชบัญญัติข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
- วิชาความสามารถในการศึกษาวิเคราะห์และสรุปเหตุผล ทดสอบความสามารถในการศึกษา 

วิเคราะห์และโดยการให้สรุปความหรือให้จับประเด็นในข้อความหรือเรื่องราว หรือให้วิเคราะห์
เหตุการณ์ หรือสรุปเหตุผลทางการเมือง เศรษฐกิจหรือสังคม หรือให้หาแนวโน้มหรือความ
เปลี่ยนแปลงที่น่าจะเป็นไปตามข้อมูลหรือสมมุติฐาน หรือให้ศึกษาวิเคราะห์และสรุปเหตุผลโดย
การอย่างอ่ืนซ่ึงเหมาะสมแก่การทดสอบความสามารถดังกล่าว 

- วิชาภาษาไทย ความเข้าใจภาษา การอ่านและทําความเข้าใจกับบทความหรือข้อความที่กําหนดให้
แล้วตอบคําถาม ท่ีตามมาในแต่ละบทความหรือข้อความ ทั้งนี้ รวมไปถึงการสรุปความและตีความ
ด้วยการใช้ภาษาการเลือกใช้คําหรือกลุ่มคํา การเขียนประโยคได้ถูกต้องตามหลักภาษา การเรียง
ข้อความ 

- ความรู้ทางด้านคอมพิวเตอร์ 
- ความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์ 
- ความรู้ในเรื่องการบริหารงานบุคคล 

 
 

สถานที่สอบแข่งขัน จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบแข่งขัน 
ณ กองบริหารงานบุคคล สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

หรือ WWW.RMUTI.AC.TH 
 

 
 
 


